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1. Общая характеристика вида профессиональной деятельности, трудовых функций

Профессиональный стандарт «Машинист щебнераспределителя» разработан в целях реализации Указов Президента РФ от 07.05.2012 N 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» и № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в соответствии с которыми, в целях повышения темпов и обеспечения устойчивости экономического роста, необходимо создать и модернизировать к 2020 году 25 млн. высокопроизводительных рабочих мест, и обеспечить указанные рабочие места высококвалифицированными кадрами.

1.1.  Информация о виде профессиональной деятельности и перспективах ее развития 
Для механизации работ при строительстве и ремонте автомобильных дорог и аэродромов используются различные строительные машины, среди которых важное место занимают щебнераспределители. 

Щебнераспределитель это машина, нашедшая широкое применение в дорожно-коммунальном хозяйстве. Для большей эффективности, щебнераспределитель работает в сочетании с гудронатором.

Устройство производится в виде прицепа, полуприцепа, иногда устанавливается на автомобильное шасси, реже встречаются самоходные щебнераспределители. Комплектация предусматривает обязательное наличие емкости, содержащей щебень и совокупность механизмов для равномерного распределения щебня по ширине требуемого участка. 
Щебнераспределитель прицепного типа, в процессе работы, присоединяется к автогудронатору посредством специального захватного устройства. Пневматическая система автогудронатора подает по шлангу рабочее давление, для нормального функционирования щебнераспределителя.

Стандартные щебнераспределитель предусматривает возможность регулировки ширины распределения через 250 мм промежутки. Высыпание щебня производится с помощью рифленого вала ромбовидной формы. Специальный эксцентрический вал, укомплектованный регулировочным рычагом, определяет величину щели, через которую проводится подача щебня.

Щебнераспределитель прицепной комплектуется автоматической системой захвата, с помощью которой агрегат присоединяется к самосвалу, автогудронатору и прочей дорожно-ремонтной технике. Для большего удобства, в некоторых моделях агрегатов предусматривается возможность управления прицепным щебнераспределителем непосредственно с автогудронатора.

Самоходный щебнераспределитель является самостоятельной дорожной техникой, которая подходит для непрерывного строительства на больших площадях. Он в основном состоит из двигателя, рамы, приемного бункера, распределительного бункера со шнеком, конвейерных лент, платформы, гидравлической системы, пневматической системы, системы компьютерного управления, системы мониторинга и т.д.

При поверхностной обработке распределяемая каменная крошка (щебень) должна быть следующих фракций: 16/25, 11/16, 8/11, 5/8, 2/5. Также допускается применение сыпучих материалов при условии, что они станут причиной образования гранул на битумном дорожном покрытии.


Поверхностная обработка – технологический процесс устройства на дорожных покрытиях тонких слоев с целью обеспечить шероховатость, водонепроницаемость, износостойкость и плотность покрытий. Слой, устраиваемый этим способом, также называют поверхностной обработкой

Поверхностные обработки используются:

- либо как профилактический слой, который закрывает и предохраняет в плохую погоду основные конструктивные слои дорожных покрытий от преждевременного разрушения;

- либо как слой износа, подверженный стиранию в процессе движения, предохраняя наилучшим образом структуру дороги. Такому слою требуется только периодическое обновление для придания структуре дороги ее первоначальных качеств;

- либо как верхний слой дорожного покрытия с характеристиками шероховатости, обеспечивающими сцепление и хорошее дренирование поверхностных вод, приводящими к значительному понижению порога аквапланирования и создающими, благодаря повышенному удельному давлению, хорошее сопротивление формированию гололеда.

Кроме технических преимуществ, поверхностные обработки имеют достаточно конкурентоспособную стоимость по сравнению с комплексом верхних слоев дорожных одежд, используемых в этих случаях.

Чтобы создать поверхностную обработку необходимо при ее устройстве соблюдать несколько принципиальных положений:

- использовать вяжущее, которое прочно и надолго соединяется с поверхностью покрытия или основания. Это соединение называется парой «вяжущее – основа»;

- каменный материал должен быть прикреплен к покрытию или основанию, а каждая щебенка должна быть прочно соединена с соседними. Это взаимодействие называют парой «вяжущее – щебень»;

- количество вяжущего должно быть достаточным, чтобы покрыть пленкой каждую щебенку на необходимую высоту и заполнить все микротрещины покрытия, но не быть избыточным, чтобы не выступать на поверхность щебеночного слоя. Это основной принцип дозировки и распределения вяжущего;

- каменный материал должен быть чистым, обладать высокими физико-механическими свойствами (прочностью, морозостойкостью, сопротивлением истиранию и др.), иметь определенные формы и размеры. Это основные требования к каменным материалам;

- количество каменного материала должно быть достаточным, чтобы создать нужную структуру поверхности, но не быть излишним, чтобы избежать необходимости удаления его. Это принцип дозировки и распределения каменного материала;

- каждая щебенка должна занять наиболее стабильное положение, а все вместе должны создавать сплошной монолитный слой с шероховатой поверхностью. Это основной принцип уплотнения.

Таковы основные принципы обеспечения высокого качества поверхностной обработки. Кроме того, есть ряд дополнительных условий:

- все работы по устройству поверхностной обработки должны быть выполнены в наиболее благоприятных условиях погоды. Это принцип назначения сроков выполнения работ;

- до начала работ должны быть решены все организационные вопросы, касающиеся поставки материалов, подготовки машин и оборудования. Это принцип организации работ;

- в процессе работ должны строго выполняться требования к технологии производства работ и качеству применяемых материалов. Это принцип организации контроля качества.

Поверхностные обработки с использованием фракционированного щебня устраивают преимущественно на участках дорог с опасными и затрудненными условиями движения на дорогах I – III категорий.

В зависимости от типа и состояния покрытия поверхностные обработки могут быть одиночными и двойными; на цементобетонных покрытиях – только двойными.


Различают несколько видов поверхностных обработок, каждая из которых имеет свою сферу наиболее эффективного применения:

- Однослойная поверхностная обработка с однократным распределением вяжущего и щебня. Применяется для создания шероховатой поверхности и слоя износа дорожной одежды с достаточной прочностью. Это самый распространенный вид шероховатой поверхностной обработки, наиболее подходящий для всех видов движения. Чаще всего она устраивается из щебня фракций 5–10 мм.

- Однослойная поверхностная обработка с двойным распределением щебня. На слой нанесенного вяжущего сначала рассыпают крупную фракцию щебня (например, 10–15 или 15–20 мм), прикатывают катком, а затем рассыпают более мелкую фракцию щебня (например, 5–10 мм) и уплотняют. Применяется на дорогах с интенсивным движением и высокой скоростью движения. Такая поверхностная обработка способствует улучшенной герметичности покрытия, устранению мелких неровностей и деформаций, лучше распределяет усилия от колес автомобилей. Особенно эффективно такая обработка работает на хорошем жестком основании.

- Двухслойная поверхностная обработка. На первый слой разлитого вяжущего рассыпают крупную фракцию щебня и уплотняют. Затем разливают второй слой вяжущего, рассыпают более мелкую фракцию щебня и окончательно уплотняют. Применяется на покрытиях с недостаточной прочностью, при наличии сетки трещин, ямочности, колей, при высокой интенсивности движения, т.е. в тех случаях, когда необходимо не только создать шероховатый слой износа и защитный слой, но и улучшить ровность, несколько повысить прочность и сдвигоустойчивость. Применяется также на цементобетонных покрытиях.

- Поверхностная обработка типа «сэндвич». На покрытие рассыпают щебень более крупной фракции, затем распределяют вяжущее, рассыпают щебень мелкой фракции и уплотняют. Структура получаемого слоя поверхностной обработки сравнима с однослойной поверхностной обработкой, устроенной путем розлива вяжущего и двойной россыпью щебня. Такая поверхностная обработка рекомендуется при неоднородном по ровности покрытии для его выравнивания и некоторого усиления. Применяется на дорогах второстепенного, местного значения.
При выборе способа устройства поверхностной обработки покрытий необходимо учитывать ее назначение, условия движения на дороге, климатические условия района строительства, показатель твердости дорожного покрытия, наличие материалов и средств механизации.


Существует две основные технологии производства работ (способа устройства поверхностных обработок): традиционный – с раздельным распределением материалов; способ с синхронным распределением вяжущего и щебня.

Работы по устройству одиночной поверхностной обработки традиционным способом с использованием битумов, дегтебитумов, битумо- и дегтеполимерных вяжущих производят в следующем порядке: подготовка поверхности (очистка от пыли и грязи) и ремонтные работы; розлив вяжущего; распределение щебня; укатка; уход в период формирования.
Работы по устройству двойной поверхностной обработки производят в такой последовательности: подготовка поверхности (очистка от пыли и грязи) и ремонтные работы; первый розлив вяжущего; первая россыпь щебня; укатка; второй розлив вяжущего; вторая россыпь щебня (между первой и второй россыпью щебня допускается перерыв не более 3–5 суток); укатка; уход в период формирования.

Поверхностную обработку с использованием битумных эмульсий выполняют в следующем порядке: подготовка поверхности (очистка от пыли и грязи) и выполнение в случае необходимости ремонтных работ; смачивание поверхности водой (в жаркую сухую погоду); розлив эмульсии по покрытию в количестве 30% нормы; распределение щебня в количестве 70% нормы; розлив оставшейся эмульсии (70%); распределение оставшегося щебня (30%); укатка; уход в период формирования.
При устройстве поверхностной обработки традиционными методами разрыв во времени между распределением вяжущего и россыпью щебня лимитируется временем остывания горячего битума и может достигать 1 часа.
При синхронном распределении вяжущего и щебня разрыв между этими операциями не превышает 1 сек, что существенно сказывается на повышении качества поверхностной обработки, как при использовании в качестве вяжущего горячего битума, так и битумной эмульсии.
Повышение качества при использовании в роли вяжущего горячего битума объясняется тем, что за столь короткий промежуток времени битум не успевает остыть и сохраняет жидкую консистенцию и высокую клеящую способность. В результате битум хорошо проникает в микропоры щебня и покрытия, обволакивает каждую щебенку и прочно приклеивает их к покрытию и одну к другой.
Распределение щебня производят самоходным щебнераспределителем, автомобилем-самосвалом с навесным приспособлением или другим механизмом, обеспечивающим быстрое и равномерное распределение щебня. Кузов всех этих механизмов должен быть плоским и без локальных деформаций. Высота сброса щебня должна быть небольшой, чтобы обеспечить более однородное распределение заполнителя на покрытии. Автощебнераспределители могут быть оснащены системой гидравлического расширения, позволяющей изменять без остановки рабочую ширину от 2,50 до 4 м. Мостик оператора для наблюдения за процессом распределения каменного материала и его регулированием может размещается на задней части машины.

В настоящее время обновляется практически весь парк щебнераспределителей за счет создания и внедрения новых конструкций отечественного и зарубежного производства. Для зарубежных компаний характерно применение современных решений по двигателям, системам управления, электронным системам контроля агрегатов и узлов, автоматическим и гидрообъемным трансмиссиям, автоматическим системам управления щебнераспределителем и расширение номенклатуры сменного и навесного оборудования. В целях обеспечения качества и конкурентоспособности с зарубежными аналогами щебнераспределители отечественного производства комплектуются импортными силовыми агрегатами, автоматическими коробками передач, элементами гидрооборудования и др. 

Совершенствование структуры парка щебнераспределителей, модернизация и улучшение технико-эксплуатационных характеристик машин, внедрение современных технологий строительных работ предопределяют необходимость обновление содержания и повышение качества подготовки машинистов щебнераспределителей.

В целях качественной подготовки машинистов щебнераспределителей целесообразна разработка профессионального стандарта, в котором в полном объёме представлены единые требования к профессиональной деятельности машиниста. Разработка профессионального стандарта машиниста щебнераспределителя является новой формой определения квалификации работника по сравнению с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих.

Эксплуатация новых зарубежных и отечественных щебнераспределителей требует более высокой квалификации машиниста щебнераспределителя. Чтобы управлять современными машинами машинисты щебнераспределителей должны обладать необходимыми умениями и глубокими знаниями. 

Тенденции развития щебнераспределителей, совершенствование систем управления щебнераспределителями и рабочими органами, оснащение 3D системой с GPS навигатором, появление новых систем диагностирования агрегатов и оборудования предопределяют изменения условий работы машиниста при управлении щебнераспределителем, техническом обслуживании и ремонте.
Профессиональный стандарт машиниста щебнераспределителя является нормативным и методическим документом, определяющим требования к профессиональным качествам, практическому опыту и профессиональному образованию, необходимыми для исполнения машинистом своих обязанностей.

Профессиональный стандарт машиниста щебнераспределителя разрабатывается для достижения следующих целей:

- оценка квалификации (готовности машиниста к качественному и безопасному выполнению своих функций) и сертификации машинистов;

- гарантии допуска к управлению щебнераспределителем машинистов, обеспечивающих качественное выполнение своих обязанностей и требований экологии и безопасного ведения работ;

- поддержания единых требований к качеству профессиональной деятельности;

- оценки квалификации машинистов щебнераспределителей, их готовности к качественному и безопасному выполнению своих функций;

- нормирования квалификационных требований к машинистам щебнераспределителей;

- формирования стандартов профессионального образования для обучения машинистов щебнераспределителей и разработки программ подготовки и переподготовки, повышения квалификации;

- стимулирования машинистов щебнераспределителей к профессиональному росту и обеспечения преимуществ на рынке труда;

- проведения аттестации машинистов щебнераспределителей.

Профессиональный стандарт машиниста щебнераспределителя может быть использован  работодателем для: 

- отбора квалифицированного персонала на рынке труда, отвечающего поставленной функциональной задаче; 

- определения критериев оценки при выборе персонала; 

- обеспечения качества труда персонала и соответствия выполняемых персоналом трудовых функций, установленным требованиям; 

- обеспечения профессионального роста персонала; 

- поддержания и улучшения стандартов качества в организации через контроль и повышение профессионализма работников; 

- решения задач в области управления персоналом (разработки систем мотивации и стимулирования, профподбора и профотбора машинистов).

Актуальность и новизна профессионального стандарта: 

- профессиональный стандарт разработан с учетом мнения отрасли (как работодателей, так и специалистов по подготовке машинистов щебнераспределителей);

- профессиональный стандарт актуализирован и приближен к повседневной работе;

- впервые профессиональный стандарт детализирован по квалификационным уровням, трудовым функциям и трудовым действиям;

- в профессиональном стандарте уделено внимание как основным, так и вспомогательным трудовым функциям;

- профессиональный стандарт позволит законодательно закрепить требования  работодателей к системе подготовки машинистов щебнераспределителей;

- профессиональный стандарт позволит построить фундамент системы подготовки (и аттестации) машинистов щебнераспределителей, исходя из запросов и требований работодателей.

1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации
Анализ трудовой деятельности машиниста, учет мнений экспертов, изучение требований технологических регламентов и инструкций по эксплуатации машин позволили определить круг обязанностей машиниста щебнераспределителя при выполнении механизированных работ по строительству, реконструкции и ремонту автомобильных дорог и аэродромов.
Поступление новой техники на объекты строительства предопределяют повышение квалификации и переподготовки машинистов в учреждениях начального профессионального образования, а также на специализированных курсах и технических образовательных учреждениях.
Опрос машинистов щебнераспределителей показал, что для них необходима хорошая координация движения, острота зрения, правильное восприятие сигналов дорожных рабочих. При движении щебнераспределителя машинист обязан удерживать в поле зрения не только эти сигналы, но и работу соседних машин. Необходима высокая требовательность зрительного аппарата машиниста к точной оценке пространственного расположения предметов.

Работа машиниста очень напряженная, выполняемые операции должны быть под постоянным контролем и в центре его внимания. Для работы машиниста важно техническое и пространственное мышление.
На машиниста щебнераспределителя оказывают влияние вредные и опасные условия труда, такие как:

- поднятие тяжестей, 

- пониженная или повышенная температура воздуха, 

- запыленность,

- влажность, 

- шум, 

- воздействие солнечной радиации,

- вибрация и т.д.

Специфика работы машиниста щебнераспределителя предопределяет прохождение медицинского освидетельствования (осмотра) перед каждой рабочей сменой. А так же прохождение ежегодного медицинского освидетельствования для контроля отсутствия медицинских противопоказаний к данному виду деятельности.

Машинист щебнераспределителя в строительной отрасли – квалифицированный рабочий.
Во время работы машинист следит за показаниями приборов и работой двигателя, трансмиссии, ходового и рабочего оборудования, рулевого управления и тормозов. При обнаружении неисправностей машинист заглушает двигатель и принимает меры для их устранения.

Для машиниста щебнераспределителя важно обеспечить эффективность использования машины на различных видах работ при повышении производительности за счет следующих факторов:

- сокращения простоев машины при четкой организации;

- поддержания исправности и постоянной готовности машины;

- уменьшение общего времени выполнения работ за счет высококвалифицированной работы;

Эффективность использования щебнераспределителя машинистом может быть обеспечена за счет:

- грамотного выполнения основных видов работ;
- применения различных способов выполнения работ;

- правильный выбор объема и ширины распределения щебня;
- синхронное распределение вяжущего и  щебня (слаженная работа машинистов дорожной техники);
- хорошего знания принципов работы и технических характеристик обслуживаемого щебнераспределителя;
- использование автоматических систем управления щебнераспределителем;

- применение передовых технологий технического обслуживания и ремонта машин;

- регулярной самоподготовки и повышения квалификации машиниста. 

Машинисту щебнераспределителя крайне необходимо умение и опыт работы в команде, так как в техническом обслуживании щебнераспределителя, кроме машиниста участвует слесарь, электромонтер.

К самостоятельной работе в качестве машиниста щебнераспределителя допускаются лица не моложе 18 лет, имеющие соответствующее образование и профессиональную подготовку, удостоверение на право управления машиной, должны знать слесарное дело и тарифицироваться по профессии «Слесарь строительный» на один разряд ниже основной профессии и прошедшие: предварительный медицинский осмотр, вводный инструктаж; обучение безопасным методам и приемам труда и проверку знания безопасности труда в квалификационной комиссии; первичный инструктаж на рабочем месте.
Машинисты щебнераспределителя допускаются к работе при наличии средств индивидуальной защиты: костюм х/б (комбинезон х/б), ботинки кожаные (сапоги кирзовые), рукавицы комбинированные, каска; зимой дополнительно: куртка х/б на утепляющей прокладке, брюки х/б на утепляющей прокладке, сапоги кирзовые утепленные на утепленной подошве, рукавицы утепленные. 
Щебнераспределитель должен быть оборудован: звуковой, световой сигнализацией, аптечкой первой помощи, термоизолированным бочком питьевой воды, средствами пожаротушения.
Итак, при условии соблюдения всех выше перечисленных норм и правил, на машиниста щебнераспределителя возлагаются следующие трудовые функции: 
- Выполнение механизированных работ по строительству, реконструкции и ремонту автомобильных дорог и аэродромов;
- Выполнение ежесменного и периодического технического обслуживания щебнераспределителя.
Выделена следующая обобщенная трудовая функция:

- Выполнение механизированных работ по строительству, реконструкции и ремонту автомобильных дорог и аэродромов с поддержанием работоспособности щебнераспределителя.

Стоит отметить, что ранее не существовало профессионального стандарта машиниста щебнераспределителя. Однако были разработаны и утверждены отдельные компоненты стандарта.

В соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС), выпуск №3 «Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы», машинист щебнераспределителя относится к разделу «Машинист машин для устройства оснований и покрытий автомобильных дорог и аэродромов», это управление машинами различных типов и назначений, указанных в §§ 120 - 124, применяемых при сооружении и ремонте верхнего строения автомобильных дорог и строительстве аэродромов. Техническое обслуживание машины, проверка исправности ее систем и узлов. Выявление и устранение неисправностей в работе машины. Участие в планово-профилактических ремонтах. Заправка горючими и смазочными материалами. В соответствии с ЕТКС машинист должен знать: назначение и устройство обслуживаемых машин, правила и инструкции по их эксплуатации; способы производства работ и технические требования к их качеству; нормы расхода горючих и смазочных материалов; сорта и свойства масел и топлива, их технологические характеристики, правила безопасного хранения; правила дорожного движения.
Далее представлена поразрядная классификация, зависящая от системы управления щебнераспределителем, в соответствии с ЕТКС сведенная в таблицу 1:

Таблица 1

Поразрядная классификация для машинистов щебнераспределителя по ЕТКС

	Параграф 

в ЕТКС
	Разряд
	Система управления щебнераспределителем
	Требования к образованию

	§ 120
	Четвертый
	с механической системой управления
	нет

	§ 121
	Пятый
	с гидростатической системой управления
	нет

	§ 124
	Восьмой
	с электронной системой управления
	среднее профессиональное образование


В ЕТКС в § 122 (6 разряд), § 123 (7 разряд) отдельно щебнераспределители не представлены.
В настоящем профессиональном стандарте машиниста щебнераспределителя данная градация соблюдена частично, в отношении 4-го и 5-го разрядов. В пункте «Возможные наименования должностей» введен 6-й разряд для щебнераспределителей с электронной системой управления.
В тарифно-квалификационных характеристиках работ приводится перечень машин и механизмов, применяемых при выполнении строительных, монтажных и ремонтно-строительных работ, в котором указаны и щебнераспределители. Однако по профессии машинист нет требований к умениям в явном виде, приведены в основном только требования к знаниям машиниста. Кроме того действующие тарифно-квалификационные характеристики по профессии машинист не содержат перечня трудовых функций, обеспечивающих выполнение основной цели профессиональной деятельности машиниста щебнераспределителя. Приведенные квалификационные характеристики машиниста неудобны для практического применения. Представленные в них обязанности приведены в общем виде без должной детализации и конкретизации в части компетенций для машиниста щебнераспределителя.

Разработанный профессиональный стандарт машиниста щебнераспределителя направлен на устранение указанных недостатков. Для разработки профессионального стандарта был проведен анализ нормативных документов, технических регламентов по выполнению различных видов строительных работ и инструкций по эксплуатации дорожных машин.
В профессиональном стандарте предусмотрена необходимость переподготовки и повышения квалификации машиниста, способствующие профессиональному росту и улучшению качества выполняемых работ.


Особое внимание уделено требованиям к опыту практической работы машиниста щебнераспределителя в зависимости от  системы управления щебнераспределителем.
При разработке профессионального стандарта приняты требования к возрасту машиниста, обращено внимание на необходимость прохождения обязательных медицинских освидетельствований (осмотров) для контроля отсутствия противопоказаний по медицинским показателям.

По итогам анализа трудовой деятельности машиниста щебнераспределителя предложены обобщённые трудовые функции,  трудовые функции и трудовые действия, выполнения которых должен обеспечить машинист щебнераспределителя.

В профессиональном стандарте определение обобщённой трудовой функций, проводилось исходя из практики трудового процесса машиниста щебнераспределителя с учетом вида выполняемой работы, технического обслуживания и ремонта машин. Для анализа использовались квалификационные характеристики машиниста щебнераспределителя, которые были дополнены с учетом замечаний и предложений экспертов. 

Обобщенная трудовая функция представляет собой последовательность и совокупность связанных между собой трудовых функций, сложившаяся в результате разделения труда  машиниста щебнераспределителя при выполнении механизированных работ в строительной отрасли. При этой каждая трудовая функция разбита на систему трудовых действий машиниста щебнераспределителем в рамках обобщенной трудовой функции. При этом внимание уделялось не только основной трудовой функции, но и вспомогательным.

Далее представлено соотнесение уровня квалификации по разрядам машиниста щебнераспределителя с Национальной рамкой квалификаций Российской Федерации (НРК) по таблице дескрипторов НРК РФ, см. табл. 2.
Таблица 2

Взаимосвязь уровней квалификации по разрядам для машиниста щебнераспределителя 
и Национальной рамкой квалификаций Российской Федерации
	Дескрипторы НРК РФ
	Разряд машиниста щебнераспределителя

	Уровень
	Широта полномочий и ответственность (общая компетенция)
	Сложность 
деятельности 
(характер умений)
	Наукоемкость деятельности 
(характер знаний)
	

	3
	Деятельность под руководством с проявлением 

самостоятельности только при решении хорошо известных задач или аналогичных им.

Планирование собственной деятельности, 

исходя из 

поставленной 

руководителем

задачи. Индивидуальная

ответственность
	Решение типовых практических задач.

Выбор способов 

действий из известных на основе знаний и практического опыта.

Корректировка действий 

с учетом 

условий их выполнения
	Применение 

практико-ориентированных профессиональных знаний с опорой на опыт.  

Получение 

информации 

в процессе 

профессиональной подготовки
	4,5,6


В соответствии с документом «Уровни квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов» (приложение к Приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 года № 148н) для каждой обобщенной трудовой функции установлены уровни квалификаций, см. табл. 3.
С учётом экспертного анализа требований профессиональной деятельности машиниста щебнераспределителя, обобщенные трудовые функции характерные для определенного разряда с четвертого по шестой, отнесены к третьему уровню квалификации по 9-уровневой шкале, см. табл. 3. 

Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации в соответствии с документом «Уровни квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»  представлены в таблице 4. Обоснование установленного уровня квалификации проведено с учетом тарифно-квалификационных характеристик, содержащихся в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и профессий рабочих.

Таблица 3

Уровни квалификации по разрядам для машиниста щебнераспределителя в соответствии с документом «Уровни квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»
	Описание уровней квалификации
	Разряд машиниста щебнераспределителя

	Уро​вень
	Показатели уровней квалификации
	Основные пути достижения

уровня квалифи​кации
	

	
	Полномочия

и ответствен​ность
	Характер умений
	Характер

знаний
	
	

	3 уровень
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач

Планирование собственной деятельности, исходя из поставленной руководителем задачи

Индивидуальная ответственность
	Решение типовых практиче​ских задач

Выбор спо​соба действия на основе зна​ний и практи​ческого опыта

Корректи​ровка дей​ствий  с учетом условий их выполне​ния
	Понимание технологических или методиче​ских основ решения типовых практиче​ских задач

Применение специальных знаний


	Основные программы профессионального обуче​ния – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих (до од​ного года)

Практический опыт
	4,5,6


Таблица 4

Обоснование соотнесения обобщенных трудовые функций и уровней квалификации
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Подуровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	А
	Выполнение механизированных работ по строительству, реконструкции и ремонту автомобильных дорог и аэродромов с поддержанием работоспособности щебнераспределителя
	3
	3.1

(для машиниста щебнераспределителя 4 разряда)
	Начальный уровень квалификации, позволяющий осуществлять дорожные работы на щебнераспределителе с механической системой управления, к которым предъявляются минимальные требования по профессиональной подготовке, не предъявляются требования к опыту практической работы и подтверждения квалификации.

	
	
	
	3.2

(для машиниста щебнераспределителя 5 разряда)
	Средний уровень квалификации, позволяющий осуществлять дорожные работы на щебнераспределителе с гидростатической системой управления, к которым предъявляются требования по профессиональной подготовке, требования к опыту практической работы не менее 1 года по уровню 3.1 квалификации и подтверждению квалификации.

	
	
	
	3.3

(для машиниста щебнераспределителя 6 разряда) 
	Высший уровень квалификации, позволяющий выполнять дорожные работы любой сложности на щебнераспределителе с электронной системой управления, в т.ч. на технически сложных, ответственных и уникальных объектах и выполнять работы, к которым предъявляются требования по профессиональной подготовке, требования к опыту практической работы не менее 1 года по уровню 3.2. квалификации и подтверждению квалификации. 
Дополнительно устанавливаются требования к личностным качествам работника, его способности к наставничеству и руководству группой исходя из поставленных задач.


Каждый квалификационный уровень профессионального стандарта содержит перечень трудовых функций с детальным описанием знаний и умений, необходимых для эффективного выполнения каждой трудовой функции. Кроме того, профессиональный стандарт устанавливает требования к профессиональному образованию, к опыту практической работы и другим объективным оценкам личностных характеристик машинистов в соответствии с квалификационными уровнями. 

1.3 Описание состава трудовых функций и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации

При разработке профессионального стандарта машиниста щебнераспределителя установлены трудовые функции. Для каждой трудовой функции предусмотрен уровень квалификации, конкретные трудовые действия, необходимые умения и знания. Установленные трудовые функции приведены в профессиональном стандарте машиниста щебнераспределителя.

В профессиональном стандарте приведены как основные трудовые действия, так и вспомогательные. К первым относят действия, непосредственно направленные на выполнение щебне распределительных работ, ко вторым относятся действия сопроводительного характера, обеспечивающие поддержание щебнераспределителя в рабочем состоянии, соблюдение безопасного и высокопроизводительного производства работ и т.д.

Обоснование отнесения трудовых функций к конкретным уровням квалификации такое же, как и при обосновании отнесения обобщенных трудовых функций к конкретным уровням квалификации. Соответственно следует руководствоваться ЕТКС, Национальной рамкой квалификаций Российской Федерации (НРК) и документом «Уровни квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов», фрагменты которых представлены в предыдущем разделе.

1.4. Основные термины и определения, используемые     
    в профессиональном стандарте
Для целей настоящего профессионального стандарта используются следующие термины, их определения, а также сокращения, см. табл. 5:
Таблица 5
Термины и определения
	Термины
	Определения

	вид экономической деятельности
	– производственный процесс, организованный на основе объединения того или иного вида ресурсов (оборудования, рабочей силы, технологии и пр.) с целью производства продукции (оказания услуг), предназначенной для реализации. Виды экономической деятельности являются объектами классификации «Общероссийского классификатора видов экономической деятельности» (ОКВЭД)

	область трудовой деятельности
	– совокупность видов трудовой деятельности, имеющих общую интеграционную основу и  предполагающих схожий набор трудовых функций и компетенций, необходимых для их выполнения. Корреспондируется с одним или несколькими видами экономической деятельности;

	вид трудовой деятельности
	– совокупность связанных между собой трудовых функций, сложившаяся в результате разделения труда в конкретном производственном (бизнес-) процессе. Вид трудовой деятельности  имеет  специфические объекты, условия, характер и результаты труда;

	квалификационный уровень
	– группа квалификаций, имеющих сходные характеристики, установленные национальной рамкой квалификаций;

	квалификация
	– готовность к выполнению определенного вида трудовой деятельности, подтвержденная официальным признанием (в виде диплома, сертификата и др.); 

	компетенция
	– готовность применять знания, умения и практический опыт для успешного выполнения трудовой(ых) функции(ий);

	квалификационный сертификат
	– документ, выдаваемый уполномоченным органом, подтверждающий наличие у человека квалификации, необходимой для осуществления определенного вида трудовой деятельности;

	Национальная рамка квалификаций
	– документ, содержащий обобщенное описание квалификационных уровней и основных путей их достижения на территории России; используется в качестве  инструмента сопряжения сфер труда и образования;  

	отраслевая рамка квалификаций
	– документ,  содержащий классификацию видов трудовой деятельности отрасли по квалификационным уровням и подуровням. Классификационными признаками  выступают  показатели Национальной рамки квалификаций и другие значимые для отрасли показатели; 

	трудовая функция
	– совокупность  действий, направленных на выполнение относительно автономной и завершенной части производственного (бизнес-) процесса в рамках конкретного вида трудовой деятельности; 

	условия труда
	– совокупность факторов производственной среды и трудового процесса, оказывающих влияние на работоспособность и здоровье работника;

	земляные работы
	– комплекс строительных работ, включающий выемку (разработку) грунта, перемещение его и укладку в определённое место (процесс укладки в ряде случаев сопровождается разравниванием и уплотнением грунта);

	дорожные работы
	– комплекс мероприятий, в том числе проектирование и строительство дороги с учетом рельефа, климата, интенсивности транспортного потока, асфальтирование, ремонт, а также озеленение, благоустройство прилегающей территории.

	поверхностная обработка
	– технологический процесс устройства на дорожных покрытиях тонких слоев с целью обеспечить шероховатость, водонепроницаемость, износостойкость и плотность покрытий. Слой, устраиваемый этим способом, также называют поверхностной обработкой.

	щебень
	– неорганический, зернистый, сыпучий материал с зернами крупностью свыше 5 мм (по европейским стандартам - более 3 мм), получаемый дроблением горных пород, гравия и валунов, попутно добываемых вскрышных и вмещающих пород или некондиционных отходов горных предприятий по переработке руд (черных, цветных и редких металлов металлургической промышленности) и неметаллических ископаемых других отраслей промышленности и последующим рассевом продуктов дробления

	петрография
	– наука которая изучает закономерности минерального состава и строения рыхлых и твёрдых (каменных) горных пород.

	лещадность 
	– параметр, определяющий степень плоскостности или удлиненности зерен щебня (от слова «лещадь», т.е. дощечка или плоская плитка). В щебне нормируют содержание зерен пластинчатой и игловатой форм. К зёрнам пластинчатой и игловатой форм относят такие зёрна, толщина или ширина которых менее длины в три раза и более. Лещадность — одна из самых важных характеристик качества щебня. 

	средства индивидуальной защиты 
	– средства, используемые работником для предотвращения или уменьшения воздействия вредных и опасных производственных факторов, а также для защиты от загрязнения. Применяются в тех случаях, когда безопасность работ не может быть обеспечена конструкцией оборудования, организацией производственных процессов, архитектурно-планировочными решениями и средствами коллективной защиты.


РАЗДЕЛ 2.  ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ РАЗРАБОТКИ ПРОЕКТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА
Этапы разработки профессионального стандарта:

1 этап: комитет по профессиональным стандартам и сертификации квалификаций – анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов.

2 этап: рабочая группа по разработке профессиональных стандартов – разработка проекта профессионального стандарта.

3 этап: обсуждение проекта профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.

2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования, и обоснование выбора этих организаций

Для разработки профессионального стандарта была сформирована рабочая группа, под руководством В.А. Зорина (таблица 6). 


В состав рабочей группы были привлечены представители из различных субъектов Российской Федерации.
Таблица 6. 

Состав рабочей группы для подготовки стандарта «Машинист щебнераспределителя»
	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Организация
	Контактный тел.

e-mail

	1
	Ишин А.В.
	Вице-президент
	Общероссийская негосударственная некоммерческая организация «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство»
	

	2

	Бульба А.В.
	Директор
	Институт повышения квалификации и переподготовки кадров транспортно дорожного комплекса ИПК МАДИ
	8 (499) 155-04-98

ipkmadi@gmail.com

	3

	Зорин В.А.
	Декан факультета Дорожных и технологичных машин
	ФГБОУ ВПО «Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет (МАДИ)»
	madi-dm@list.ru

	4
	Даугелло В.А.
	Профессор кафедры Дорожно-строительных машин
	ФГБОУ ВПО «Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет (МАДИ)»
	dauvitan@gmail.ru

	5
	Косенко Е.А.
	Аспирант кафедры ПРАДМ
	ФГБОУ ВПО «Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет (МАДИ)»
	8 (929) 597-18-38

KosenkoKate@mail.ru

	6
	Зарипова И.И.
	Ассистент кафедры АПП, тьютор по разработке ПС
	ФГБОУ ВПО «Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет (МАДИ)»
	irifka_87@mail.ru

	7
	Хвоинский Л.А.
	Генеральный директор
	СРО НП «Межрегиональное объединение дорожников «СОЮЗДОРСТРОЙ»
	8 (495) 663-35-91 npmod09@yandex.ru


Обсуждение проекта профессионального стандарта «Машинист щебнераспределителя» осуществлялось: 

на секции  круглого стола в ИПК МАДИ в рамках реализации проекта по разработке профессиональных стандартов: Машинист автогудронатора, Машинист катка, Машинист щебнераспределителя, Машинист битумоплавильной передвижной установки, Машинист бетоносмесителя передвижного;
на круглом столе, проведенном в рамках Международной специализированной выставки СТТ; 

на заседании комитета по транспорту в Общероссийской негосударственной некоммерческой организации «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство»;

на секции круглого стола на тему «Разработка профессиональных стандартов - механизм формирования квалификации современного специалиста» в Конгресс-парк гостиницы «Radisson Royal».
Проект профессионального стандарта был направлен и рассмотрен в организациях  Федерального дорожного агентства Министерства транспорта Российской Федерации РОСАВТОДОР. 

Проект профессионального стандарта был направлен в адрес Министерства труда и социальной защиты РФ, Национального объединения строителей «НОСТРОЙ», Межрегионального объединения дорожников «СОЮЗДОРСТРОЙ» и размещен на сайтах  Московского автомобильно-дорожного государственного технического университета (МАДИ), Института повышения квалификации и переподготовки кадров транспортно-дорожного комплекса (ИПК МАДИ), Межрегионального объединения дорожников «СОЮЗДОРСТРОЙ», на специализированном сайте Минтруда России «Профессиональные стандарты». К обсуждению проекта и представлению предложений по нему приглашались все заинтересованные лица. В таблице-приложении №2 приводятся сведения о наиболее значимых мероприятиях, проведённых по обсуждению проекта профессионального стандарта.

2.2. Описание требований к экспертам (квалификация, категории, количество), привлекаемым к разработке проекта профессионального стандарта, и описание использованных методов


Для обсуждения и доработки профессионального стандарта были привлечены руководители, специалисты-эксперты в области строительства, подготовки и переподготовки кадров, представители отраслевых профсоюзов.

При выборе эксперта особое внимание было обращено на необходимость знаний, в части проведения экспертиз в области строительства, охраны труда, производственной санитарии и экологической безопасности. При этом специалист-эксперт должен знать:

- Федеральный закон от 03.12.2012 г. N 236-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации и статью 1 Федерального закона «О техническом регулировании»;

- План разработки профессиональных стандартов на 2012-2015 годы, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2012 г. N 2204-р;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30 ноября 2012 г. N 565 «Об утверждении плана-графика подготовки профессиональных стандартов в 2013—2014 годах»;

- Методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от  29.04.2013 г. N 170н; 

- Макет профессионального стандарта, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 147н;

- Уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 148н;
- Содержание профессиональной деятельности, трудовые функции и действия, необходимые знания и умения при работе машиниста щебнераспределителя.

Кроме того специалист-эксперт должен уметь:

- выполнять анализ профессиональной деятельности машиниста щебнераспределителя;

- устанавливать обобщенные трудовые функции и входящие в них трудовые функции;

- определять перечень трудовых действий, необходимых умений и знаний;

- выявлять уровень квалификации необходимый для выполнения трудовой функции машиниста щебнераспределителя;

- координировать процесс взаимодействия с другими экспертами при разработке стандарта с другими экспертами.

Все привлеченные к разработке профессионального стандарта имеют достаточную квалификацию для проведения экспертиз.

По результатам обсуждения проекта профессионального стандарта были высказаны замечания, некоторые из которых повторялись. По мере их поступления проводилось обсуждения с экспертами, готовились аргументированные ответы. 

Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта приведены в таблице-приложении №3 к пояснительной записке.
В целом по заключениям экспертов проект профессионального стандарта считается достаточным, заслуживает одобрения и рекомендуется к утверждению. При этом отмечается глубокая проработка и детальное раскрытие перечня трудовых функций машиниста щебнераспределителя при выполнении строительных и земляных работ и осуществлении технического обслуживания и ремонта щебнераспределителя, а также требований по соблюдению правил охраны труда, экологической, противопожарной и электробезопасности, рациональной организации труда на рабочем месте, пользования средствами индивидуальной защиты. 

2.3. Общие сведения о нормативных правовых документах, регулирующих вид профессиональной  деятельности, для которого разработан  проект профессионального стандарта

Проект профессионального стандарта «Машинист щебнераспределителя» разработан в соответствии с Трудовым кодексов РФ (в ред. Федерального закона от 03.12.21012 № 236-ФЗ), Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 апреля 2013 г. № 170н.

При разработке проекта профессионального стандарта также использовались нормативные и методические документы, регулирующие профессиональную деятельность.

Использованная литература, нормативные, правовые и методические документы:
1. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

2. Федеральный закон от 03.12.2012 № 236-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации и статью 1 Федерального закона «О техническом регулировании». 

3. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2012 № 2204-р «Об утверждении Плана разработки профессиональных стандартов на 2012-2015 годы». 

4. Общероссийский классификатор занятий. ОК 010-93 (ОКЗ), утвержден Постановлением Госстандарта РФ от 30.12.1993 № 298. 

5. Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов. ОК 016-94 (ОКПДТР), принят и введен в действие Постановлением Госстандарта РФ от 26.12.1994 № 367 (ред. от 18.07.2007). 

6. Общероссийский классификатор специальностей по образованию ОК 009-2003 (ОКСО), принят и введен в действие постановлением Госстандарта РФ от 30.09.2003 № 276-ст. 

7. Макет Профессионального стандарта, утвержденный Приказом Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н.

8. Должностные инструкции машиниста щебнераспределителя.

9. СНиП 12-03-2001 Безопасность труда в строительстве. Часть 1. Общие требования (СП 49.13330.2012 – в стадии актуализации).

10. СНиП 12.04–2002 Безопасность труда в строительстве. Часть 2. Строительное производство.

11. СНиП 12-01-2004 организация строительства / Госстрой России, М.: Рострой, 2004.

12. СНиП 3.06.03-85 Автомобильные дороги (СП 78.13330.2012 – в стадии актуализации).

13. Строительство и реконструкция автомобильных дорог: Справочная-энциклопедия дорожника Т.1. / А.П. Васильев, Б.С. Марышев, В.В. Силкин[и др.]; под. ред. А.П. Васильева, М.: Информавтодор, 2005.

14. Строительство автомобильных дорог: учебник/коллектив авторов под. ред. В.В. Ушакова и В.М. Ольховикова – М.: КНОРУС, 2013.
15. Российская энциклопедия самоходной техники: в 2-х т. / Б. С. Васильев, Б. П. Долгополов, Г. Н. Доценко, В. А. Зорин и др.; под общ. ред.   В. А. Зорина. − М.: Просвещение, 2001. Т.1−2.
РАЗДЕЛ 3. ОБСУЖДЕНИЕ ПРОЕКТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНАДАРТА

В рамках профессионально-общественного обсуждения проекта профессионального стандарта были реализованы следующие мероприятия:

-проект профессионального стандарта размещен на Интернет-сайте Института повышения квалификации и переподготовки кадров транспортно-дорожного комплекса ИПК МАДИ www.ipkmadi.ru;

- организован сбор, анализ и обобщение  замечаний и предложений по совершенствованию проекта профессионального стандарта;

-проведено обсуждение проекта профессионального стандарта:
на круглом столе, проведенном в рамках Международной специализированной выставки СТТ
 в рамках круглого стола в ИПК МАДИ;
на заседании комитета по транспорту в Общероссийской негосударственной некоммерческой организации «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство»;
на круглом столе на тему «Разработка профессиональных стандартов - механизм формирования квалификации современного специалиста» в Конгресс-парк гостиницы «Radisson Royal»
 - для обеспечения масштабности профессионально-общественного обсуждения проекта профессионального стандарта на специализированном сайте Минтруда России «Профессиональные стандарты» » (http://profstandart.rosmintrud.ru) была создана карточка проекта;

Освещение хода и результатов разработки профессионального стандарта в СМИ увеличило уровень доверия к документу нового типа – профессиональному стандарту, который системно представляет актуальную информацию о требованиях к квалификациям работника, необходимым для выполнения конкретного вида профессиональной деятельности. 

Обсуждение проекта профессионального стандарта представителями организаций работодателей,  профессиональных объединений и профессиональных союзов, учебно-методического объединения вузов Минобрнауки России по образованию в области транспортных машин и транпортно-технологических комплексов способствовало совершенствованию и доработке проекта профессионального стандарта. 
В обсуждении ПС приняли участие:  

Федеральная служба по экологическому, технологическому и атомному надзору РОСТЕХНАДЗОР

Образовательные организации: МАДИ; МГСУ; Высшая школа экономики; 

МЭИ; Учебный центр подготовки машинистов дорожных машин;  

Профессиональные Объединения: Ассоциация дорожников Москвы; СРО НП «Межрегиональное объединение дорожников «СОЮЗДОРСТРОЙ»; Федеральное дорожное агентство Министерства транспорта Российской Федерации РОСАВТОДОР;
Крупнейшие работодатели: ФГКУ «Центральная Россия»; ТЕХСТРОЙКОНТРАКТ; «ИФСК «АРКС»; ФКУ «Центравтомагистраль» «СТРОЙТРАНСГАЗ»;  СУПНР; ООО «Мостотрест»; ООО «КРИСМАР»; ДЭП-26; ДЭП-19; Управление механизации № 4; ЗАО «Союз-Лес»; В том числе международные: «Либхер-Русланд»; «ВОЛЬВО- восток»; 

Научно-исследовательские организации: АНО НИИ МК НТ; МИП МАДИ; НИИ МК МАДИ; ФГБУ «НИИТИСС» Минтруда России; АНО НАРК; 

Общественные организации: Комитет по транспорту МОСГОРДУМы; 
Профессиональные союзы: РОО «Московский городской профсоюз работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства»; Территориальная организация профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов; Центральный комитет Общероссийского профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства; Московский областной комитет профсоюза; Профсоюз московских транспортных строителей; Московская федерация профсоюзов.

Сводные данные о мероприятиях, на которых обсуждался проект  профессионального стандарта, организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта «Машинист щебнераспределителя», а также о полученных вопросах, замечаниях и предложениях приводятся в Приложении №2, Приложении №3  и Приложении №4 к настоящей Пояснительной записке.
Перечень организаций Приведён  в приложении №1.

РАЗДЕЛ 4. СОГЛАСОВАНИЕ ПРОЕКТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА

Проведение согласования проекта профессионального стандарта нормативно-правовыми актами не предусмотрено. Согласование проекта проводилось в рамках его публичного обсуждения.

Ответственная организация – разработчик:

Общероссийская негосударственная некоммерческая организация «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство»
Вице-президент

   __________________________
             Ишин А.В.
                                          




          «___»_____________2015 г.

Приложение №1

к пояснительной записке

	№ п/п
	Организация
	Должность уполномоченного лица
	ФИО уполномоченного лица
	Подпись уполномоченного лица

	Разработка проекта профессионального стандарта

	1.
	Общероссийская негосударственная некоммерческая организация «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство»
	Вице-президент
	Ишин А.В.


	

	2.
	Институт повышения квалификации и переподготовки кадров транспортно-дорожного комплекса (ИПК МАДИ)
	Директор
	Бульба А.В.
	

	3.
	МАДИ
	Декан факультета Дорожных и технологичных машин
	Зорин В.А.
	

	4.
	МАДИ
	Профессор кафедры Дорожных и строительных машин
	Даугелло В.А.
	

	6.
	МАДИ
	Аспирант кафедры ПРАДМ
	Косенко Е.А.
	

	7.
	МАДИ
	Ассистент кафедры АПП, тьютор по разработке ПС
	Зарипова И.И.
	

	8.
	СРО НП «Межрегиональное объединение дорожников «СОЮЗДОРСТРОЙ», город Москва


	Генеральный директор
	Хвоинский Л.А.
	


Приложение №2

к пояснительной записке

Таблица-приложение №2.  Сведения о мероприятиях, на которых обсуждался проект  профессионального стандарта

	Мероприятие
	Дата

проведения
	Организации

 
	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Секция круглого стола в рамках Международной специализированной выставки СТТ
	03.06.2015
	МВЦ "Крокус Экспо",

 г. Москва
	Под председательством профессора ФГБОУ ВПО МАДИ

Представители организаций работодателей,  профессиональных объединений и профессиональных союзов - 

16 специалистов
	Зорин В.А.

	Секция круглого стола в ИПК МАДИ в рамках реализации проекта по разработке профессиональных стандартов: Машинист щебнераспределителя, Машинист битумоплавильной передвижной установки, Машинист бетоносмесителя передвижного, Машинист катка, Машинист автогудронатора
	18.06.2015
	Институт повышения квалификации и переподготовки кадров транспортно дорожного комплекса ИПК МАДИ
	Под председательством директора Института повышения квалификации и переподготовки кадров транспортно-дорожного комплекса (ИПК МАДИ)

Представители организаций работодателей,  профессиональных объединений и профессиональных союзов – 25 человека согласно листу регистрации
	Бульба А.В.



	Комитет по транспортному строительству
	23.06.2015
	Общероссийская негосударственная некоммерческая организация «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство»
	Под председательством генерального директора СРО НП «Межрегиональное объединение дорожников «СОЮЗДОРСТРОЙ»
Представители организаций работодателей,  профессиональных объединений и профессиональных союзов –13 человека согласно листу регистрации
	Хвоинский Л.А.

	Секция круглого стола на тему «Разработка профессиональных стандартов - механизм формирования квалификации современного специалиста» в рамках празднования Всероссийского Дня строителя
	05.08.2015
	Общероссийская негосударственная некоммерческая организация «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство»
Конгресс-парк гостиницы «Radisson Royal»
	Под председательством Вице-Президента Общероссийской негосударственной некоммерческой организации «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство»
Представители организаций работодателей,  профессиональных объединений и профессиональных союзов –326 человек согласно листу регистрации
	Ишин А.В.


Приложение №3

к пояснительной записке

Таблица-приложение №3. Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта

	№

п/п
	ФИО

эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено,

частично принято (с обоснованием принятия или отклонения)

	1
	Хвоинский Л.А.
	СРО НП «Межрегиональное объединение дорожников «СОЮЗДОРСТРОЙ»
	Некорректно сформулированы особые условия допуска к работе
	Приняты


Приложение №4

к пояснительной записке

Таблица-приложение №4. Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта

	Наименование организации
	ФИО эксперта

	ООО «ИФСК «АРКС»
	Ведущий специалист Крюков В.Н.

	НИИ МК МАДИ
	Директор Котлярский Э.В.

	ООО МИП «МАДИ-ДТ»
	Директор Васильев Ю.Э.

	СРО НП «Межрегиональное объединение дорожников «СОЮЗДОРСТРОЙ»
	Начальник отдела развития и координации Ламаев А.С.

	Росавтодор
	Ведущий инженер Перфилов А. С.

	Учебный центр НОУ АВТОДОР
	Директор Сурат С.Е.

	МЭИ
	Ректор Сурат И.Л.

	СУПНР (г. Магнитогорск)
	Нач. отдела Серёгин В.А.

	Федеральное казенное учреждение «Федеральное управление автомобильных дорог Центральная Россия» «Федеральное дорожное агентство» (ФКУ «Центравтомагистраль») 
	Начальник отдела дорожных сооружений Никитин А.П.

	Региональная общественная организация «Московский городской профсоюз работников автомобильного и дорожного хозяйства»
	Главный технический инспектор труда Горкома профсоюза Шуриков А.А.


